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Приложение № 2
к муниципальной программе Туруханского муниципального округа 
«Обеспечение комфортной среды проживания на территории населенных пунктов Туруханского муниципального округа»  
Подпрограмма 2
«Оказание содействия занятости населения»

1. Паспорт подпрограммы

	Наименование Подпрограммы
	Оказание содействия занятости населения  (далее – Подпрограмма)

	Наименование муниципальной программы Туруханского района
	Обеспечение комфортной среды проживания на территории населенных пунктов Туруханского муниципального округа (далее - Программа)

	Исполнитель Подпрограммы
	Территориальное управление администрации Туруханского муниципального округа;                                                                   Администрация Туруханского муниципального округа.


	Главные распорядители бюджетных средств, ответственные за реализацию мероприятий Подпрограммы
	Территориальное управление администрации Туруханского муниципального округа;

Администрация Туруханского муниципального округа.


	Цели и задачи Подпрограммы
	Цель Подпрограммы:  
создание временной занятости, имеющей социально-значимую направленность, организуемую в качестве дополнительной социальной поддержки безработных граждан, в том числе граждан, испытывающих трудности в поиске работы.
Задачи Подпрограммы:
Осуществление мероприятий, направленных на содействие занятости безработных граждан, предоставление им возможности получать гарантированный заработок, сохранить мотивацию к труду;

Формирование условий для трудоустройства в компании сферы недропользования и их подрядные организации граждан из числа жителей Туруханского муниципального округа.               

	Ожидаемые результаты от реализации Подпрограммы
	Количество трудоустроенных граждан на временные общественные не менее 100 человек ежегодно.
Количество обученных и трудоустроенных граждан  в компании сферы недропользования и их подрядные организации не менее 50 человек.
Показатели результативности представлены в приложении № 1 к Подпрограмме.

	Сроки реализации Подпрограммы
	 2026 - 2030 годы.              

	Информация по ресурсному обеспечению Подпрограммы
	Общий объем финансирования Подпрограммы составляет 4 426,560 тыс. руб., из них:

Бюджетные ассигнования:

2026 год – 1 475,520 тыс. рублей;

2027 год – 1 475,520 тыс. рублей;
2028 год – 1 475,520 тыс. рублей.
из средств районного бюджета – 4 426,560 тыс. руб., из них:
Бюджетные ассигнования:

2026 год – 1 475,520 тыс. рублей;

2027 год – 1 475,520 тыс. рублей;

2028 год – 1 475,520 тыс. рублей.



2. Мероприятия Подпрограммы

Перечень мероприятий Подпрограммы, взаимоувязанных с целью и задачами Подпрограммы, с указанием главных распорядителей бюджетных средств, форм расходования бюджетных средств приведен в приложении № 2 к настоящей Подпрограмме.

Система мероприятий Подпрограммы с указанием исполнителей мероприятий Подпрограммы, сроков исполнения, объемов и источников финансирования:

	№ п/п
	Мероприятие
	Исполнитель мероприятия


	Срок исполнения
	Финансирование

	
	
	
	
	сумма, тыс. руб.
	источник

	
	
	
	
	Всего за период
	в том числе по годам
	

	
	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	

	1
	Организация общественных работ временной занятости граждан, испытывающих трудности в поиске работы
	Территориальное управление Туруханского муниципального округа
	Постоянно в течение всего периода реализации программы
	1 053,765
	351,255
	351,255
	351,255
	Районный бюджет

	2
	Организация общественных работ временной занятости граждан, испытывающих трудности в поиске работы
	Администрация Туруханского муниципального округа
	Постоянно в течение всего периода реализации программы
	3372,795
	1124,265
	1124,265
	1124,265
	Районный бюджет

	3.
	Возмещение затрат, связанных с организацией и проведением обучения и трудоустройства жителей Туруханского района в компании сферы недропользования и их подрядные организации
	Администрация Туруханского округа
	Постоянно в течение всего периода реализации программы
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Районный бюджет


Реализация инвестиционных проектов и мероприятий в рамках муниципально-частного партнерства, а также за счет средств внебюджетных фондов не планируется.
3. Механизм реализации Подпрограммы

          Финансирование мероприятий Программы осуществляется за счет средств районного бюджета. 
Главными распорядителями бюджетных средств, предусмотренных на реализацию мероприятий подпрограммы, являются территориальное управление администрации Туруханского муниципального округа и администрация Туруханского муниципального округа.
Исполнителями данной подпрограммы является территориальное управление администрации Туруханского муниципального округа и администрация Туруханского муниципального округа.

Отбор исполнителей мероприятий программы осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
Выполнение мероприятий подпрограммы осуществляется посредством заключения муниципальных контрактов между муниципальным заказчиком и исполнителями программных мероприятий.  

Порядок предоставления иных межбюджетных трансфертов, направляемых на осуществление мероприятий, направленных на организацию общественных работ временной занятости граждан, испытывающих трудности в поиске работы, определяется правовым актом администрации Туруханского муниципального округа в соответствии с действующим бюджетных законодательством.
Для подготовки предложений по организации и проведению общественных работ органы службы занятости анализируют состояние  рынка труда, количество и состав незанятого населения и безработных граждан, выявляют спрос и предложение на участие в общественных работах, осуществляют сбор информации о возможности проведения в организациях Туруханского муниципального округа общественных работ, рассматривают вопросы совместного финансирования общественных работ, а также условия организации и проведения общественных работ.
Отношения между территориальным управлением администрации Туруханского муниципального округа и органами службы занятости регулируются договорами о «О совместной деятельности по организации проведения оплачиваемых общественных работ».
 Предметом договоров является совместная деятельность по организации и проведению оплачиваемых общественных работ для граждан, зарегистрированных в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы. В договоре может быть предусмотрено создание специализированных условий для граждан, испытывающих трудности в поиске работы. 
На органы службы занятости возлагаются обязанности по направлению граждан в организации для выполнения общественных работ, информирование зарегистрированных в органах службы занятости граждан о видах организуемых общественных работ и порядке их проведения, условиях, режимах и оплате труда.
 Преимущественным правом на участие в общественных работах пользуются безработные граждане, не получающие пособие по безработице, и безработные граждане, состоящие на учете в органах службы занятости свыше 6 месяцев. Направление на участие в общественных работах в соответствующей организации, выданное гражданину, является основанием для его приема на работу. Услуги по направлению граждан на общественные работы органы службы занятости оказывают бесплатно. 
Участие граждан в общественных работах допускается только с их согласия. При направлении на общественные работы учитывается состояние здоровья, возрастные, профессиональные и другие индивидуальные особенности граждан. С лицами, желающими участвовать в общественных работах, работодатель заключает срочный трудовой договор. Срочный трудовой договор об участии в общественных работах может быть расторгнут им досрочно при устройстве на постоянную или временную работу. 
Оплата труда граждан, занятых на общественных работах, производится в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации. Ежемесячная выплата заработной платы участникам оплачиваемых общественных работ в размере не ниже минимального размера оплаты труда, с учетом фактически отработанного времени.

Размер заработной платы работникам занятых на общественных работах рассчитывается в соответствии с Законом Красноярского края от 09.12.2022 № 4-1353 «О внесении изменений в статью 4 Закона края «О системах оплаты труда работников краевых государственных учреждений» с 01.01.2026 составляет:
65 023,00 рубля – в Туруханском муниципальном округе севернее рек Нижняя Тунгуска и Турухан;

56 895,00 рубля -  в Туруханском муниципальном округе южнее рек Нижняя Тунгуска и Турухан.
В ходе реализации Подпрограммы КГКУ «ЦЗН Туруханского муниципального округа» производит выплату в виде материальной поддержки участникам общественных работ, из числа безработных граждан. Материальная поддержка выплачивается ежемесячно за период участия в общественных работа путем перечисления КГКЦ «ЦЗН Туруханского муниципального округа» непосредственно участником общественных работ через отделения федеральной почтовой связи.
	Главный распорядитель бюджетных 

средств
	Получатель

бюджетных средств
	Ассигнования в разрезе по годам

	
	
	2026
	2027
	2028
	всего

	Территориальное управление администрации Туруханского муниципального округа
	Территориальное управление администрации Туруханского муниципального округа
	351,255
	351,255
	351,255
	1 053,765

	Итого
	
	351,255
	351,255
	351,255
	1 053,765

	Администрация Туруханского муниципального округа
	Туруханский территориальный отдел 
	148,008
	148,008
	148,008
	444,240

	
	Игаркое территориальное управление
	305,301
	305,301
	305,301
	915,903

	
	Борский территориальный отдел
	596,952
	596,952
	596,952
	1 790,856

	
	Вороговский территориальный отдел  
	46,252
	46,252
	46,252
	138,756

	
	Зотинский территориальный отдел 
	27,752
	27,752
	27,752
	83,256

	Итого:
	
	1 124,265
	1 124,265
	1 124,265
	3 373,011

	Всего:
	
	1 475,520
	1 475,520
	1 475,520
	4 426,776


Также в рамках реализации Подпрограммы действует мероприятие «Возмещение затрат, связанных с организацией и проведением обучения жителей Туруханского муниципального округа с последующим трудоустройством в компании сферы недропользования и их подрядные организации».


Реализация данного мероприятия предусматривает организацию и проведение обучения жителей Туруханского муниципального округа, и трудоустройство в компании сферы недропользования и их подрядные организации.


В первую очередь речь идет об организации и проведении обучения жителей Туруханского муниципального округа с последующим трудоустройством в компании сферы недропользования и их подрядные организации.

Таким образом, реализация данного мероприятия позволит решить вопросы занятости на территории Туруханского муниципального округа, а для жителей Туруханского муниципального округа, испытывающих трудности в поиске работы, имеется возможность трудоустроиться в компании сферы недропользования и их подрядные организации.
Порядок предоставления субсидии на компенсацию затрат, связанных с организацией и проведением обучения жителей Туруханского округа с последующим трудоустройством в компании сферы недропользования и их подрядные организации утвержден постановлением администрации Туруханского района от 21.09.2017 № 1542-п «Об утверждении порядка предоставления субсидии на компенсацию затрат, связанных с организацией и проведением обучения жителей Туруханского района с последующим трудоустройством в компании сферы недропользования и их подрядные организации».

Реализация отдельных мероприятий Подпрограммой не предусмотрена.

4. Управление Подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения

Организацию управлением Подпрограммой и текущий контроль за ходом ее реализации осуществляет территориальное управление администрации Туруханского округа.

Контроль за целевым и эффективным использованием средств, предусмотренных на реализацию мероприятий программы, осуществляет Финансовое управление администрации Туруханского округа и Контрольно-ревизионная комиссия Туруханского округа.

Получатели бюджетных средств с функциями муниципального заказчика представляют ответственному исполнителю Программы информацию о ходе реализации Подпрограммы и отчет об использовании бюджетных средств на мероприятия Подпрограммы.
Исполнители Подпрограммы предоставляют информацию об исполнении Подпрограммы с оценкой эффективности ее реализации, динамики финансирования и выполнения за весь период реализации Подпрограммы ответственному исполнителю Программы.

